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Nombre de Area. Departamento de Recurso Humanos

Informacidén Confidencial.

Fundamento Legal.

Art. 116 Ley General de Transparencia

Periodo de reserva. 5 anos

Rubrica.

Jefa de Departamento de Recursos Humanos.
Lic. Karoi Gabriela Vizcaya Zaragoza.




CURRICULUM VITAE

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO:

NACIONALIDAD:

LUGAR DE NACIMIENTO:

ESTADO CIVIL:

HIJOS:

DOMICILIO:

TELEFONO:

CEDULA PROFESIONAL:

IFE

R.F.C.

CURP:

LICENCIA DE MANEJO:

CARTILLA:

PASAPORTE:

SEGURO SOCIAL

‘DATOS PERSONALES

JOSE ANTONIO CRESPO GARCIA




ESCOLARIDAD

PRIMARIA (1981-1986): ESCUELA REVOLUCION 12283 DE 1° A 3°
ESCUELA DR. AGUSTIN RIVERA 4°
COLEGIO MILITARIZADO ALARID 5° Y 6°

SECUNDARIA (1986-1989): COLEGIO MILITARIZADO ALARID
PREPARATORIA (1989-1992): COLEGIO MILITARIZADO ALARID

LICENCIATURAS:
M CONTADOR PUBLICO -TITULADO-
ESCUELA BANCARIA Y COMERCIAL
REFORMA 202, COL JUAREZ. (1995-1998)

B LIC. BANCA Y FINANZAS -PASANTE-
TITULACION EN TRAMITE
ESCUELA BANCARIA Y COMERCIAL
REFORMA 202, COL JUAREZ (1999-2002)

LIC. EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS -PASANTE-
ESCUELA BANCARIA'Y COMERCIAL
REFORMA 202, COL JUAREZ. (2003-2006)

MAESTRIA (2007-2008) ACTUALMENTE ESTUDIO LA MAESTRIA EN
ADMINISTRACION CON AREA TERMINAL
EN CONTABILIDAD, QUINTO CUATRIMESTRE
ESCUELA BANCARIA Y COMERCIAL (EBC)

SERVICIO SOCIAL: CONACYT. (FEBRERO-JULIO '96)
PRACTICAS PROF: CONACYT. (AGOSTO-OCTUBRE ‘96)

CURSOS
INFORMATICA

+ TALLER DE HERRAMIENTAS DE COLABORACION A DISTANCIA,
COMPUTO ACADEMICO UNAM, JUNIO 2007 (4HRS.)

+ TALLER DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS, COMPUTO
ACADEMICO UNAM, DEL 23 AL 27 DE ABRIL 2007 (12 HRS.)




PUESTO: AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE

EQUIPOS TELEFONICOS.

PERIODO: SEPTIEMBRE - NOVIEMBRE 1993

CONACYT

SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD
OCTUBRE DE-1996 A MARZO 2002

SECCION DE ACTIVO F1JO CONTABLE.

CALCULOS DE REEXPRESIONES DE LAS DEPRECIACIONES Y
AMORTIZACIONES.

CONTROL DEL PRESUPUESTO DE INVERSION CAPITULO 5000.
REVISION DE CUENTAS POR PAGAR DE ACTIVOS FIJOS.

INTEGRACION DE FACTURAS ORIGINALES (5000) A LOS EXPEDIENTES
RESPECTIVOS.

CONCILIACIONES DE ACTIVO FLIO.
INTEGRACION DE LOS AUXILIARES CONTABLES DE ACTIVO F1JO.

INTEGRACION DE CEDULAS ANUALES DEL ACTIVO FIO: ALTAS
(COMPRAS, DONACIONES O TRANSFERENCIAS), BAJAS (LICITACIONES,
PAGOS DE SEGURO, DONACIONES, CANCELACIONES POR DEVOLUCIONES,
ETC.) TRASPASOS, CORRECCIONES, FLUJO DE EFECTIVO, ETC.

DIGITALIZACION DOCUMENTAL.

SECCION DE INFORMACION FINANCIERA.

®

+

ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS INTERNOS
ELABORACION DE LOS FORMATOS DES SISTEMA INTEGRAL SIGUIENTES:
B  E-14 (BALANCE)
E-15 (ESTADO DE RESULTADOS POR CAPITULO DE GASTO)
M  E-16 (ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS)
B E-53 (PARTIDAS DE AUSTERIDAD)

ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS COMBINADOS (CONACYT Y SUS
FIDEICOMISOS).

INTEGRACION DEL PASIVO POR PROYECTOS Y BECAS.

REVISION DE CUENTAS POR PAGAR DE PASIVOS POR PROYECTOS Y
BECAS,

VERIFICACION DEL CIERRE CONTABLE.
DEPURACION DE CUENTAS CONTABLES.
SEGUIMIENTO DE LAS CUENTAS DE INGRESOS Y GASTOS

¢ CONCILIACION CONTABLE PRESUPUESTAL




4+ ELABORACION DE MACROS CON EXCEL ver. XP, COMPUTO
ACADEMICO UNAM, DEL 29 DE AGOSTO AL 9 DE SEPTIEMBRE 2005
(20 HRS.)

+ TECNICAS AVANZADAS CON EXCEL PARA OFFICE 2000, COMPUTO
ACADEMICO UNAM, DEL 27 DE MAYO AL 7 DE JUNIO 2002 (20 HRS.)

+ TECNICAS AVANZADAS CON WORD PARA OFFICE 2000, COMPUTO
ACADEMICO UNAM, DEL 13 AL 24 DE MAYO 2002 (20 HRS.)

+ WORD INTERMEDIO VERS. 2000, COMPUTO ACADEMICO UNAM,
DEL 8 AL 12 DE OCTUBRE 2001 (10 HRS.)

+ EXCEL INTERMEDIO VERS. 2000, COMPUTO ACADEMICO UNAM,
DEL 22 AL 26 DE OCTUBRE 2001 (10 HRS.)

4 MS- VISUAL FoxPro VERS. 3.0 INTERMEDIO, GRUPO GENETEC
DATAFLUX, DEL 19 AL 27 DE FEBRERO 1998 (14 HRS.)

+ MS- VISUAL FoxPro VERS. 3.0 BASICO, GRUPO GENETEC DATAFLUX,
DEL 110 AL 18 DE FEBRERO 1998 (14 HRS.)

4+ MS-WORD, EXCEL Y POWER POINT EBC CERTIFICACION,
UNIVIVERSIDAD DE CAMBRIDGE, MARZO-JUNIO 1997.

IMPUESTOS

«i CALCULO ANUAL DEL ISR, DE TRABAJADORES DE 2007 Y
REFORMAS FISCALES DE SALARIOS PARA 2008, CENTRO DE
ESTUDIOS FISCALES SC., DICIEMBRE 2007.

r
_-a

ACTUALIZACION FISCAL PARA ISR 2007, INSTITUTO DE
ESPECIALIZACION PARA EJECUTIVOS, 22 DE AGOSTO 2007 (5HRS.)

& COMPENSACION UNIVERSAL, CENTRO DE ESTUDIOS FISCALES SC.,
JULIO 2004 (SHRS.)

©i TRATAMIENTO FISCAL DE LAS PRESTACIONES DE PREVISION
SOCIAL, CENTRO DE ESTUDIOS FISCALES SC., 14 Y 15 DE JULIO DE
2003.

2 REFORMAS FISCALES 2003, COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS
DE MEXICO, ENERO 2003,

CALCULO ANUAL DEL ISR, SUBSIDIO Y CREDITO AL SALARIO,
CENTRO DE ESTUDIOS FISCALES SC., 14 DE NOVIEMBRE 2002
(5HRS.)
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REFORMAS FISCALES 2002, DESPACHO SALLES, SAINZ-GRANT
THORNTON, ENERO 2002.

REFORMAS FISCALES 2001, DESPACHO GOMEZ ESPINEIRA
ENERO 2001.

REFORMAS FISCALES 2000, CENTRO DE ESTUDIOS FISCALES SC.,
FEBRERO 2000 (SHRS.)

REFORMAS FISCALES 1997, ESCUELA BANCARIA Y
COMERCIAL, 22 DE ENERO 1997.

CALIDAD Y CAPACITACION

o

SENSIBILIZACION Y CAMBIO DE ACTITUD, TRANSFORMACION
TRASCENDENTE SC., 18 DE OCTUBRE 2007.

REDACCION RAPIDA Y EFICAZ, PAIDEIA EMPRESARIAL (15 HRS.)
DEL 17 AL 21 DE SEPTIEMBRE 2007.

ETICA ESTRATEGICA PARA LA CALIDAD INSTITUCIONAL, DISENO
EN CAPACITACION EMPRESARIAL SC., OCTUBRE 2006.

TALLER DE FORMACION DE FACILITADORES, ASESORIA
PSICOLOGICA INTEGRAL APSI 1, JUNIO 2005.

TECNICAS DE LECTURA VELOZ Y COMPRENSIVA, FACULTAD DE
PSICOLOGIA, DIVISION EDUCACION CONTINUA, UNAM,
SEPTIEMBRE 2004 (15 HRS.)

TALLER DE FORMACION DE INSTRUCTORES, NIVEL BASICO
CONACYT, DEL 4 Y 5 DE DICIEMBRE DE 2003.

ACTITUD DE SERVICIO, CONACYT, JUNIO DE 2000.
CALIDAD EN EL SERVICIO EN CONACYT, CONACYT MAYO DE 1999.

CALIDAD PROMAP, CONACYT, OCTUBRE 1998.

ADMINISTRACION Y FINANZAS

.

*

ANALISIS FINANCIERO, SOC. MEX. DE ANALISIS FINANCIERO,
DICIEMBRE 99 (15HRS.)

ANALISIS E INTERPRETACION DE ESTADOS FINANCIEROS EBC., 8
DE OCTUBRE DE 1997.




# NUEVA LEY DEL SEGURO SOCIAL, EBC. JULIO DE 1997.

L 4

ESTADOS FINANCIEROS, EBC, 11 DE JUNIO DE 1997.

VISION AMPLIA DE NEGICIOS, UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA,
OCTUBRE DE 1996.

EL ASOCIACIONISMO EN MEXICO, CLUB ROTARIO SAN RAFAEL,
MAYO DE 1994.

SEMINARIO SOBRE ORIENTACION VOCACIONAL, CLUB ROTARIO
SAN RAFAEL, DICIEMBRE DE 1992.

SEMINARIO DE CAPACITACION (ANALISIS TRANSACCIONAL,
RELACIONES HUMANAS), GRUPO DAL D' MAR, S.A. DE CV. JULIO
1992.

GOBIERNO

-

JORNADA DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL, COLEGIO DE
CONTADORES PUBLICOS DE MEXICO, 19 DE OCTUBRE 2001.

CIRCULAR NIF-06 BIS “A™ ASOCIACION DE FISCALISTAS DE
MEXICO, MARZO DEL 2001.

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, SECRETARIA DE SALUD (20
HRS.) DEL 25 AL 29 DE SEPTIEMBRE 2000.

LABORALES

EMPRESA:

EMPRESA:

DISENO EN ILUMINACION S.A. DE C.V.
DOLORES No. 40 COL. CENTRO

DEL. CUAUHTEMOC

TEL 510-33-02.

PUESTO: ENCARGADO DE ALMACEN

ACTIVIDADES: VENTAS Y CONTROL DE ENTRADAS Y
SALIDAS DE MERCANCIA,

PERIODOS: JULIO 1992-AGOSTO 1993

ENERO 1994 - DICIEMBRE 1994

INGENIERIA Y SERVICIOS
ELECTROMECANICOS, S.A. DE C.V.
GUMERSINDO ESQUER 124

COL. ASTURIAS. TEL 740-82-75




¢ INFORME DE BECAS AL BANCO DE MEXICO
¢ ATENCION A ORGANISMOS FISCALIZADORES COMO:

M ORGANO CONTRALORIA

CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
DESAPACHO DE AUDITORES EXTERNOS

B BB

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
ABRIL 2002 - ENERO 2008

DEPARTAMENTO DE PAGOS E IMPUESTOS

L

VALIDACION DE NOMINAS DEL PERSONAL OPERATIVO, DE ENLACE, MANDOS
SUPERIORES, HONORARIOS Y SERVICIO SOCIAL
CONCILIACIONES MENSUALES DE GASTO CAPITULO 1000
CALCULO DE PAGOS FUERA DE NOMINA Y NOMINAS ESPECIALES (CALIFICACION DE
MERITOS, QUINQUENIOS, ESTIMULOS, AGUINALDOS, LIQUIDACIONES, LAUDOS)
PROGRAMAS DE SEPARACION VOLUNTARIA (2003, 2004 Y 2007)
SEGUIMIENTO Y DISPERSION DEL FONDO DE AHORRO
ENTERO DE IMPUESTOS POR CONCEPTOS DE ISR, 2% SOBRE NOMINAS (LOCAL Y
FORANEOS), ISSSTE, FOVISSSTE Y SAR.
AJUSTES DE IMPUESTO POR:

PREVISION SOCIAL MENSUAL
B PROPORCION DEL SUBSIDIO
B PIRAMIDACION DE IMPUESTOS PARA MONTOS FIJOS
CALCULO ANUAL DE ISR
CONSTANCIAS DE INGRESOS Y RETENCIONES ANUALES.

]

S

PRESUPUESTO REGULARIZABLE DE SERVICIOS PERSONALES.

CANCELACION DE PLAZAS Y CONCILIACION CONTRA PLANTILLA AUTORIZADA,
CONTROL DE PLAZAS OCUPADAS Y SEGUIMIENTO DE INTERINATOS,
PROVISIONALES Y BASES DE PERSONAL SINDICALIZADO.

PAGO DE LOS TERCIOS DE LOS PROGRAMAS DE CONCLUSION DEFINITIVA

SOLICITUD DE MINISTRACIONES, DEVOLUCIONES, AMPLIACIONES Y REDUCCIONES
PRESUPUESTALES.

REGISTRO CONTABLE DE TODOS LOS PAGOS DERIVADOS DE LAS NOMINAS Y DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y SERVICIOS GENERALES DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS.

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA IFAI (DIRECTORIOS, ORGANIGRAMAS Y
PLANTILLAS)






